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A.unque lés,hempos amblan y

renovarse con. ell()s, as1da h

la atencién a los més-desf o,g‘é iao
la sociedad y con la misma ﬁlﬂmﬂ

siempre, la gratulda

Pt
Lalabor tan espe(:lﬁca que 0s
desarrollandé, la transformamé"':i 1
pefiles de los destinatarios y
de los instrumentos, medios
necesidades detectada en muchos
campos, nos ha llevado a la necesidad de
~ adecuar nuestra formacién y
- conocimientos a la tarea que tenemos
- encomendada.




En este sentido, destacamos la importancia-que
ha cobrado en el 2011 la acogida de nifios en

nuestras casas, con problemdticas muy distintas

y que han motivado cambios que permitieran
ofrecer espacios y oportunidades para desarrollar
una labor educativa y familiar.

En otro sentido, y en aras de la calidad, Basida
se ha marcado unos objetivos de mejora para
formar parte de las ONG analizadas por la
Fundacién lealtad, entre los que se encuentra la
implantacion del sistema de proteccién de datos
para cumplimiento de la ley vigente en esta
materia.

Asimismo, conscientes de la importancia que
la comunicacion y la visibilidad tienen hoy en

dia en la difusién de lalabor que desarrollamos
y para sensibilizar a la sociedad sobre las
problemdticas atendidas, hemos disefiado la
nueva pagina Web para dar a conocer los servicios
prestados por la entidad y que sea una ventana
de informacién a la que se asome todo aquel que
quiera acercarse a nuestro dia a dia.

Elultimo cambio realizado lo tienes en tus manos.
Un diseno nuevo para nuestra Memoria, que = |
tiene la dificil misién de recopilar en pocas
paginas, toda la tarea que hemos llevado a cabo
todos los voluntarios de Basida, durante el aio
2011.

Gracias sinceras a todos los que han hecho posible
este proyecto, siempre ilusionante.
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Mision, vision y valores

+ Mision:

« Valores:

Acogida y atencion de personas
con problemas de
drogodependencia, con VIH/Sida y
otras enfermedades crénicas y/o
terminales, proporcionando un
tratamiento integral y una asistencia
basada en la calidad con el fin de
conseguir una reinsercion social.

s Vision:

Seguir siendo un referente social en
el ambito del VIH/Sida y de las
drogodependencias al ofrecer una
atencion integral, personalizada e
interdisciplinar y cuya gestion esté
asentada en principios como la
calidad, la eficiencia y la
transparencia.

« TRATAMIENTO PERSONALIZADO, entendiendo que
cada persona precisa de una atencion individualizada y adaptada
a sus necesidades, sus habilidades, sus intereses..., teniendo
en cuenta a la persona como sujeto activo y con poder de
decision. Este es el valor central de la casa de acogida, que a
su vez estd relacionado con los siguientes valores: respeto,
dignidad, libertad-autodeterminacion, individualidad y
empatia.

« PARTICIPACION, conseguir que la persona se sienta
identificada con el recurso en el que reside, asi como con los
programas y actividades que desarrolla. La participacion facilita
la transparencia, compromiso y el sentido de pertenencia, a la
vez que contribuye ala mejora y al desarrollo de la convivencia.

« CALIDAD, que tiene que ver con hacer las cosas bien, con
satisfacer las necesidades del residente y con adoptar una actitud
de aprendizaje y de mejora continua. Para lograr esto, es
necesaria la implicacién de todos los miembros, una adecuada
gestion de los procesos y realizar una evaluacion y autocritica,
que nos hagan reflexionar sobre los aspectos que se pueden
mejorar para ser mas eficaces y cumplir la misién encomendada.

« CONFIDENCIALIDAD, que tiene que ver con garantizar
la absoluta confidencialidad de las diferentes situacionesy
procesos por los que pase cada residente.

» TRANSPARENCIA, total en la gestion de los recursos y en
el desarrollo de los programas y actividades, como herramienta
para conseguir la excelencia.

« VOLUNTARIADO, como principal capital de la entidad.
Un voluntariado profesional, debidamente formado y que sepa
trabajar en equipo para ofrecer un tratamiento integral e
interdisciplinar y conseguir asi la calidad en la atencion.




Nuestras casas

Basida gestiona 3
casas de acogida con
una capacidad total
de 81 plazas







Estructura de la asociacion

B asida, como fundamento de su ideario,
tiene el voluntariado como tnico capital
humano; no existiendo en la asociacién
ningun personal contratado.

La estructura de la entidad se fundamenta
en un equipo terapéutico, responsable
del seguimiento, desarrollo y evaluacién
de los programas y que trabaja de forma
coordinada e interdisciplinar.

Enla actualidad, la Junta Directiva de la

entidad Basida estd constituida por los
siguientes miembros:

Presidenta:

Vicepresidente:

Secretaria:

Tesorero:

Vocales:

D4 Visitacion Addn Villarreal

D. Rafael Lorenzo Arroyo-Poullet
D4, Carmen Sastre Santos

D. José Miguel Gomez Alcaiiiz
D4 M#Jesiis Manzanera Granda
D4, Paloma Addn Villarreal

D#. M Ardnzazu Lloret Sdez-Bravo
D. Jokin Uribarren Zapirain




DEPARTAMENTOS

PROFESIONALES

DIRECTIVO Y DE
GESTION

PSICOLOGICO

JURIDICO-
ADMINISTRATIVO

EDUCATIVO-
OCUPACIONAL

CAPACITACION
LABORAL

MEDICO-SANITARIO
TRABAJO SOCIAL

BASIDA ARANJUEZ

« Casa de acogida VIH/Sida

« Desintoxicacion y rehabilitacion
« Reinsercion drogodependientes
« Informacion, prevencion y
asesoramiento

« Formacién de voluntariado

PROGRAMAS
JUNTA 1PROGRAMA DE CASADE
DIRECTIVA 'ACOGIDA PARA ENFERMOS
VIH/SIDAY OTRAS
- ENFERMEDADES CRONICAS
Y/O TERMINALES.
2PROGRAMA DE
DESINTOXICACION,
|| PRESIDENTA REHABILITACIONY
REINSERCION SOCIAL DE
DROGODEPENDIENTES.
3 PROGRAMA DE FORMACION
DEVOLUNTARIADO.
CASAS DE 4PROGRAMA DE
ACOGIDA INFORMACION, PREVENCION
N = N\ YASESORAMIENTO EN
SIDAYDROGAS.
BASIDA MANZANARES BASIDA NAVAHONDILLA
+ Casa de a.ng:da VIH/. Sifif’ . « Casa de acogida VIH/Sida
« Desintoxicacion y rehabilitacion « Informacién, prevencién y
« Reinsercién drogodependientes asesammiento'

« Informacion, prevenciény
asesoramiento
+ Formacion de voluntariado

« Formacion de voluntariado




Nuestros residentes

01 02 03 04 05 06 07 08 10 (11 @ %
El numero total de ‘ : : ‘ : : : : ; ' .

residentes durante el Personas 111 121 126 127 119 125 118 116 126 116 114 |
2011 ha ascendido a un Altas Nuevas S6 66 49 41 38 45 36 37 43 34 30
total de 114 personas: 50 : ; ; ; i 1 1 ; i 1 1

personas se han atendido POBLACION

en Basida Aranjuez, 38 en N RS N S R R R S R N
Basida Navahondillay 26 Hombres 8 91 8 93 91 95 89 8 81 76 74 65

personas en Basida Mugeres 19 27 32 28 24 2 24 26 37 36 33 29
Manzanares. Menores 3 3 s 6 4 4 s 3 8 4 7 6

NACIONALIDAD

Espaiiola 101 103 107 109 98 103 99 99 111 104 103 90
Extranjera 100 18 19 18 21 22 19 17 15 12 11 10

PROCEDENCIA

Hospitales 28332%28333337330329330334332327323
Tt Wftiers 15 20 2 2 25 2 23 21 17 14 15 I3
e 8§ s 18 16 9 17 19 18 19 16 12 I
ONG. 0 s 1 10 12 12 9 3 1 11 4 12
CAD./UCA. s 8 § 10 s 10 8 U 6 S5 4 3
Otros 45 48 39 36 28 30 30 33 39 38 42 38

@

PROBLEMATICA V.LH. / DROGAS

V.LH.sélo 19 17 38 48 35 43 39 32 39 36 38 34
Drogassélo 16 13 11 15 12 17 29 30 21 25 2§ 22
V.LH.+Droga 65 79 S6 44 52 42 31 27 31 28 24 21

B3

Otros 12 2 20 20 23 19 27 35 27 27 23

PROBLEMATICAS ANADIDAS

DemenciaSida 23 18 19 21 27 32 28 22 21 23
Trast. Psig. 17 18 26 29 41 51 SI 46 40 32 34 30
Discap. Fisica 28 32 39 41 39 43 43 39 41 45 37 32
Otras S 13 19 14 8 6 9 17 17 9 14 I3

BAJAS

Fallecidos 8 9 12 .10 9 12 7 7 9 7
Reinsercion 9 2 9 13 10 5 6 S 9 2
Voluntaria 25 23 16 17 15 24 17 17 22 16

18
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Nuestros voluntarios

D urante e] 2011 se ha producido un aumento significativo en el nimero de voluntarios que colaboran
con la entidad en todas las modalidades, pero de manera muy significativa por la importancia que esto
tiene para la entidad, en los voluntarios a tiempo completo con un total de 51 voluntarios, mientras
que en el 2010 fueron 39. Este voluntariado es el que garantiza la continuidad de los programas y
actividades que desarrolla la asociacién y el que hace sostenible y viable la entidad.

VOLUNTARIADO YDEDICACION

VOLUNTARIOS A TIEMPO COMPLETO (D
VOLUNTARIOS PERIODICOS FIJOS [ ]
VOLUNTARIOS ESPORADICOS [ ]

VOLUNTARIADO Y GENERO

HOMBRES (B
MUJERES [0

VOLUNTARIADO YPROCEDENCIA

ESPANOLES @l
EXTRANJEROS (D
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Program.a de

enfermos VIH/Sida
y otras enfermedades
cronicas y/o
terminales.

El programa para personas afectadas por el VIH/Sida
y otras enfermedades crénicas y/o terminales tiene
como objetivo general la acogida y atencion gratuita de
estas personas, ofreciéndoles por una parte un medio
adecuado y digno cuando se encuentren en un proceso
clinico-inmunolégico severo, garantizando asi unos
cuidados especializados por parte del equipo
multiprofesional y una muerte digna, y por otro lado
un medio adecuado para una recuperacién de forma
integral de estas personas, posibilitando asi su
reinsercion social.

Muchos de estos enfermos padecen, ademds, otras
problemadticas anadidas a su enfermedad que les hace
precisar una atencién individualizada, integral y
multiprofesional y que los recursos donde sean
derivados, cuenten con una infraestructura adaptada;
asi como con un equipo terapéutico especializado en
el abordaje y tratamiento de estas problemdticas como
son demencias, trastornos psiquidtricos y discapacidades
fisicas.

Todas las actividades enmarcadas en dicho programa
se han disefiado para dar una respuesta adecuada a las
multiples necesidades que presentan estas personas no
s6lo a nivel sanitario, sino también a nivel afectivo,
emocional y social. Asi, a través de los diferentes talleres
y actividades que se desarrollan, se trabaja diferentes
aspectos como el entrenamiento en habilidades sociales,
la adquisicion de unos habitos de vida saludables, el
desarrollo de un ocio responsable y gratificante. Todo
ello con el fin de que les permita recuperar su autoestima,
mejorar sus vinculos familiares y su estructura social,
aprender a tener una higiene y cuidado personal, asi
como una buena adherencia del tratamiento, lo que
facilitard una cronificacion de la enfermedad y por lo
tanto una mejora en su calidad y expectativas de vida.

dui1en bene ]

Este programa beneficié en el 2011 aun
total de 76 personas, de las que un 46,1%
se acogieron al programa de acogida a
enfermos de VIH/Sida, un 31,6% se
acogieron tanto al programa de acogida
a enfermos de VIH/Sida, como al
programa de desintoxicacion,
rehabilitacion y reinsercién social y un
22,3% padecian otras enfermedades
crénicas y/o terminales que no era sida.




+ (Lon quien contamos:

Para el desarrollo de este programa
contamos con la colaboracién de 38
profesionales de diversas
disciplinas, principalmente de la
rama sociosanitaria, que de manera
totalmente voluntaria, realizan el
desarrollo, seguimiento y evaluacion
del programa y de las numerosas
actividades que se enmarcan en el
mismo.

¢ (LOomo 1o Jmanciameos:

PROPIA. :PROVINCIAL
i iLOCAL
14,5% T,
ESTATAL
42,06%
Ag 0 dest
PERSONAL

ACTIVIDADES Y MANTENIMIENTO
ADQUISICION DE INMUEBLES
EQUIPAMIENTO

GESTION Y ADMINISTRACION

TOTAL

Juea daade acemcda

« SEGUIMIENTO Y TRATAMIENTO MEDICO.
« ASESORAMIENTO PSICOLOGICO Y SOCIAL.
« REHABILITACION Y FISIOTERAPIA.

« ASISTENCIA JURIDICA.

« FORMACION Y CAPACITACION A TRAVES
DE TALLERES LABORALES.

« TALLERES OCUPACIONALES Y
FORMATIVOS.

« ACTIVIDADES DE OCIO Y TIEMPO LIBRE.

ESTATAL 229.344,51 €
AUTONOMICA 227.874,47 €
PROVINCIAL/LOCAL 8.928,57 €
PROPIA 79.046,57 €
TOTAL 545.194,12 €
EQUIPAMIENTO: %%TIII\IOI?Y
9,8%% iTRACION
ADQUISICION-  : i1,4%
DEINMUEBLES * i
7,6%
0,00 €
443.119,56€ 0
41.482,16 €
53.047,89 € ACTIVIDADES
Y MANTENIMIENTO
7.544,51 € 81,3%

545.194,12 €




" desintoxicacion,

_ rehabilitacion y
% reinsercidn social de
drogodependientes

El programa pretende la acogida y atencién gratuita
aindividuos de ambos sexos, drogodependientes y
adictos a cualquier tipo de sustancia téxica, que
presenten o no una comorbilidad de su dependencia i
con una patologfa mental definida, con o sin VIH/Sida,

ofreciéndoles un medio idoneo para su recuperacion

de forma integral, posibilitando asf su reinsercién social. [ ‘-Dénde lo hacemos?

Pretende la deshabituacion de sustancias psicoactivas

através de un programa con un itinerario personalizado, ;
siempre abordado por un equipo multiprofesional que
es el responsable del seguimiento y evolucion de cada
residente y con un tratamiento integral, cuyo fin ultimo
es conseguir la abstinencia de cualquier tipo de sustancia
para garantizar por una parte la desintoxicacién y
rehabilitacion de la dependencia y por otro mantener
su patologia mental compensada.

Dicho programa estd asentado en unos principios que
hacen que éste sea eficiente, teniendo siempre presente
el componente psicosocial, estos son:

« Tratamiento personalizado

« Tratamiento integral y multidisciplinar :
« Evaluacién continua de los resultados y del

impacto del programa - .

« Necesidad de terapia individual y/o de grupoy | & A quién bemjicm?

otras terapias conductuales

« Tratamiento individual de la patologia dual i Este programa benefici6 en el 2011 a
« Deteccion uso posible de drogas durante el i untotal de 49 personas, de las que un
Tataien i 51,1% se acogieron ex'cluS}\’zamente al
« Entrenamiento en habilidades sociales y programa de desintoxicacion,

AP g . rehabilitacion y reinsercion social y un
adquisicion de unos hdbitos de vida saludables 48.9% se acogi); ron tanto al prongma
)

« Adquisicién de una formacion teérico-prdctica, : g, acogida a enfermos de VIH/Sida,
a través de los diferentes talleres laboralesy delas |  .omoal programa de desintoxicacion,
actividades ocupacionales, que posibilitard y i rehabilitacidn y reinsercién social.

facilitard su insercion socio-laboral real y plena
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« ;Con quién contamos?

Para el desarrollo de este programa
contamos con la colaboracion de
27 profesionales de diversas
disciplinas, principalmente de la

+ ¢Qué actividades hacemos?

rama sociosanitaria, que de manera « SEGUIMIENTO Y TRATAMIENTO MEDICO.
totalmente voluntaria, realizan el i
desarrollo, seguimiento y « ASESORAMIENTO PSICOLOGICO Y SOCIAL.

evaluacion del Programa y de las
numerosas actividades que se
enmarcan en el mismo. « ASISTENCIA JURIDICA.

« INTERVENCION CON LAS FAMILIAS.

« FORMACION Y CAPACITACION A TRAVES
DE TALLERES LABORALES.

« TALLERES OCUPACIONALES Y
FORMATIVOS.

+« ACTIVIDADES DE OCIO Y TIEMPO LIBRE.

NOMICA @ ESTATAL 26.528,25 €
24,6% AUTONOMICA 47.860,71 €
@ PROPIA 120.261,64 €

ESTATAL TOTAL 194.650,60 €

.GESTIONY
EQUIPAMIENTO-, { ADMINJS-

R ogn
PERSONAL 0,00 €
@B ACTIVIDADES Y MANTENIMIENTO  177.853,34€
@ EQUIPAMIENTO 15.747,26 € ACTIVIDADES
GESTION Y ADMINISTRACION 1.050,00 € T T

TOTAL 194.650,60 €




Programa
de formacion
de voluntariado

El programa tiene por objeto la formacion de
voluntarios para su participacién en actividades de
solidaridad social, en beneficio de los colectivos mas
desfavorecidos, concretamente drogodependientes,
reclusos y enfermos de sida y la realizacion de
actividades destinadas a la promocién del voluntariado.
Desde nuestra entidad entendemos que la formacién
que debemos ofrecer tiene que considerar dos
vertientes primordiales:

« Las necesidades personales del propio voluntario.
« Las necesidades de la tarea a la que se dispone a
ofrecerse.

Los cursos impartidos se basan en tres canales que
garantizan un proceso de formacién continuada que
contempla la formacién general y bésica de los
voluntarios, asi como la formacién especializada
necesaria para participar en los programas concretos
a que vayan a ser asignados. Estos canales son:

Formacién a nivel personal: el voluntario tiene que
adquirir las habilidades y aprender las técnicas
necesarias y adecuadas para su desarrollo personal.
Habilidades y técnicas que le son necesarias para la
relacion interpersonal que tendra que establecer en el
desarrollo de su accién voluntaria. Tiene que conocer
lo que es el voluntariado, lo que el ser voluntario
implica, cudles son sus derechos, pero también sus
deberes y responsabilidades. Conocer los diferentes
campos de accidn o intervencion donde desarrollar su
actividad.

Formacién concreta: se ofrece una formacién que le
aporte conocimientos, practicas, experiencia,
aprendizaje en funcién del drea que atiende la
asociacion.

Eslo que se denomina como formacién
especifica de acuerdo con la tipologfa de
beneficiarios atendidos por la entidad y
supone un aprendizaje de conocimientos
y de técnicas directamente enfocadas a
la problematica que atenderd a las
personas con las que se relacionard y
desarrollaré la actividad social.

Autoformacion: eslo que podriamos
llamar la escuela del dia a dfa. EI
voluntario ha de darse cuenta de lo que
ocurre a su alrededor. Por su sensibilidad
y receptividad vive cada momento
conscientemente y saca conclusiones.
Observa y de lo observado extrae un
aprendizaje personal. Esta observacion
la encaja dentro de sus valores y de su
motivacién.

¢Dondelo hacemos?




« ¢{A quién beneficia?

Este programa beneficié en el 2011 a
un total de 126 personas, ya que se
impartieron 8 cursos de formacién de
voluntariado, con una media de 15
alumnos por curso y 6 alumnos
universitarios realizaron sus précticas
de Pedagogia y Educacién Social en ;
nuestras casas de acogida. ................................................................................................................................

+ ¢Qué actividades hacemos?

« CURSOS DE FORMACION DE

« {Con quién contamos?

Para el desarrollo de este programa VOLUNTARIADO
contamos con la colaboracion de 14 . CURSOS DE HABILIDADES DE RELACION
profesionales, especializados en la CON ENFERMOS VIH/SIDA Y
teméti(j.a del cada uno de los mddulos DROGODEPENDIENTES
formativos impartidos en los cursos; )
asi como en el acompafamiento y « PRACTICAS DE DIVERSAS ESPECIALIDADES
supervision en el perfodo de pricticas. UNIVERSITARIAS
[ s g a
¢ (Como lo pnanciamos:
@ ESTATAL 35.000,00 €
@ PROPIA 5234123 €
TOTAL 87.341,23 €

GESTION Y

> - EQUIPAMIENTO. ADMINIS-
+ A qué lo destinamos? Q@ 11,5%: RACION
L i3,1%

@ PERSONAL 21.950,12 €

() ACTIVIDADES Y MANTENIMIENTO  52.739,04 €
EQUIPAMIENTO 10.002,07 € ACTIVIDADES
GESTION Y ADMINISTRACION 2.650,00 € RO BRI

60,3%
TOTAL 87.341,23 €




asesoramiento en

Este programa surge fundamentalmente ante la
necesidad de ofrecer una informacién accesible, y ala
vez objetiva, sobre las vias de transmision del VIH y
sus mecanismos de prevencion y sobre el fenémeno
de las drogodependencias dirigida a un colectivo,
especialmente vulnerable, como el colectivo juvenil.
Ambas problemadticas preocupan en este colectivo
especialmente, no sélo a los profesionales que trabajan
en el dmbito sanitario, sino también a todo el tejido
asociativo y a todos los estamentos de la sociedad, que
ven imprescindible un trabajo coordinado y objetivo,
que tenga en la informacién su mayor arma para
conseguir una prevencion eficaz.

Por todo lo expuesto anteriormente, desde nuestra
entidad hemos observado la necesidad de poner un
mayor énfasis en este programa que venimos
desarrollando desde el inicio de nuestra actividad, hace
ahora 21 afios, al entender que el método y el camino
mas eficaz para conseguir la erradicacién de esta
pandemia y el abordaje de las drogodependencias es
la informacién y la educacién.

+ (A quién beneficia?

Este programa benefici6 en el 2011 a un total de 1.874
personas, ya que se han impartido un total de 24 charlas
en diversos ambitos como el educativo y el asociativo;
se ha participado en 2 Mesas Redondas y se ha
participado en ferias de voluntariado a través de 2
stands informativos. El nimero de personas que se
han beneficiado de estas charlas ha ascendido a 1000.
Por otra parte, han visitado las instalaciones de las

20

Programa
revenciony

ida y drogas

casas de acogida de la asociacion un
total de 46 grupos de unas 20 personas
alos que se les ha impartido una charla
explicativa sobre la labor desarrollada
enla entidad. Elntimero total de
personas que han visitado la casa
durante este ejercicio ha sido de 784.

« ¢Déndelo hacemos?




+ {Con quién contamos?

Para el desarrollo de este programa
contamos con la colaboracion de 2
profesionales, 1 educadora social y
1 trabajadora social, que son las que
imparten las charlas y gestionan el
programa.

+ ¢Como lo financiamos?

Este programa no supone ningtin coste
para la entidad.

+ :Qué actividades hacemos?

« STANDS INFORMATIVOS
« MESAS REDONDAS

« CHARLAS - COLOQUIOS
« CONFERENCIAS

« PARTICIPACION MEDIOS DE
COMUNICACION
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« Medios de comunicacion

Entendemos los medios de comunicacién como un
instrumento de informacion eficiente e imprescindible
para visibilizar la labor que Basida estd desarrollando y
para sensibilizar a la sociedad acerca de las problematicas
que abordamos en la entidad, generando asi actitudes y
comportamientos de normalizacion e integracion del VIH
y de conocimiento y prevencion de las
drogodependencias.

Durante el 2011 Basida aparecié en varios medios de
comunicacion: 2 programas de television, 11 programas
deradio y 1 entrevista en prensa escrita.

+ Plataformas para trabajo enred

Aunar esfuerzos y voluntades es imprescindible para
conseguir la transformacién social y hacer de este mundo
un lugar mds justo, mas solidario y mds plural; es por esto
que intentamos aportar nuestras experiencias, vivencias
y mision a aquellas plataformas creadas para que entidades
afines trabajen en red.

r

PLATAFORMA
DEL VOLUNTARIADO
DE ESPANA

~




+ Campatias y eventos a favor de Basida

S erfaimposible poder mostrar nuestro agradecimiento
atodos y cada uno de los que hacen posible que el
telon de Basida se levante todos los dias, pero si
podemos hacer nuestro pequeno homenaje a todos
aquellos, que con distintas iniciativas y aportaciones,
han contribuido a que nuestro dia a dia sea més facil
y mejor.

TEATRO C.C. ISABEL DE FARNESIO

Séabado 18 de Junio a las 19:00 Entrada 3 €

« CAMPANAS DE
RECOGIDA DE
ALIMENTOS:

« Colegio Virgen de Europa (Madrid)

« Parroquia Beato Manuel de Majadahonda
(Madrid)

« Parroquia de los Santos Apostoles de
Boadilla del Monte (Madrid)

« Colegio San José de Getafe (Madrid)

« Colegio Salesianos Loyola de Aranjuez
(Madrid)

« Colegio Cardenal Spinola (Madrid)

« Colegio Arturo Soria (Madrid)

« Colegio Vicente Aleixandre de Aranjuez
(Madrid)

« Parroquia de Borox (Toledo)

« Parroquia de Huerta de Valdecardbanos
(Toledo)

« INICIATIVAS CULTURALES:

« Representacion de la Obra de Teatro “Don Gil de las Calzas verdes” a cargo del
grupo de teatro “Un grupo distinto” de Urda (Toledo)

« Concierto pop a cargo del grupo Ventana Pop de Aranjuez (Madrid)

« Concierto de rock a cargo del grupo Distrito 300 de Aranjuez (Madrid)

o Representacion del musical “Rent” a cargo del grupo de teatro musical “Starlight”

de San Fernando de Henares (Madrid)




« INICIATIVAS
DEPORTIVAS:

« Jornadas “Baloncesto por la Integracién”
organizadas por el Club Baloncesto
Olimpico de Aranjuez (Madrid)

« Partido de Futbol Benéfico “Amigos de
Mora contra Amigos de Angulo”

« VOLUNTARIADO CORPORATIVO:

racias

4° encuentro por la integracion
BASIDA-Olimpica Aranjuez

« Jornadas de Voluntariado Corporativo de la Empresa XL Insurance.
« Jornadas de Voluntariado Corporativo de Barclays




+ Reconocimientos

Basida cuenta con una sélida y reconocida trayectoria

en el tratamiento del VIH y de las

drogodependencias; labor que ha sido distinguida a
través de numerosos reconocimientos y menciones.

Durante este 2011 se han recibido los siguientes
reconocimientos:

( )

o Premio ala “MEJOR
LABOR
HUMANITARIA
20117 otorgado porla
Asociacion Cultural
Tertulia XV de
Manzanares (Ciudad
Real), en
reconocimiento al
intenso trabajo en favor
de los demis.

« Premio “SOLIDARIDAD 2011”
en la Modalidad de Personas
juridicas, otorgado por la Excma.
Diputacién de Ciudad Real, en
reconocimiento a la atencion
prestada a (})ersonas marginadas,
enfermos de sida, especialmente
con minusvalias fisicas o psiquicas,
muchas de ellas en fase terminal, y
con carencias sociales, econdmicas
y familiares.




« Mencién al Voluntariado
en EXCLUSION
SOCIAL otorgado porla
Comunidad Auténoma de
Madrid con motivo del Ano
Internacional de
Voluntariado.

e 2° Premio
“CEPSA al
VALOR
SOCIAL”
como distincion
a proyectos que
mejoren la
calidad de vida
de personas
desfavorecidas.







« Origen de los ingresos y distribucion de los gastos

ORIGENDE LOS INGRESOS 2011

CUOTA DE LOS SOCIOS [ ]
DONACIONES [
SUBVENCIONES Y CONCIERTOS [ ]
INGRESOS FINANCIEROS

ORIGENDELOS GASTOS 2011

MISION

ADMINISTRACION Y GESTION
AMORTIZACIONES
INVERSIONES

PAGO DEUDAS

i

« Estados financieros

Las cuentas anuales de Basida correspondientes
al ejercicio 2011 han sido auditadas por FISA,
S.A. Los estados financieros con su
correspondiente informe de auditoria estin
accesibles a través de la web www.basida.org
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« Balance de situacion abreviado al 31 de diciembre de 201 1

A ) ACTIVONO CORRIENTE [ 2.822.495,98 2.917.734,82

Inmovilizado material. 2.769.363,98 2.873.102,82

Inversiones financieras alargo plazo. §3.132,00 44.632,00
B) ACTIVO CORRIENTE 115434631  1.038.583,80
Usuariosy otros deudores dela

actividad propia. 22826291 54635603

Inversiones financieras a corto plazo. 349.421,09 372.983,45

Efectivo y otros activos liquidos

equivalentes. §7666231 119.244,32
TOTAL ACTIVO 3.976.842,29 3.956.318,62

A)PATRIMONIONETO [ 3.688.481,39 3.601.260,66

A1) Fondos propios. 310824603 2.942.58477
L Dotacién fundacional/Fondo social 275211370 275211370
IL Reservas 17547107 132.640,10
IV. Excedentes del ejercicio. 180.661,26 57.83097

A-3) Subvenciones, donacionesy i
legados recibidos. 580.23536 658.675,89
B) PASIVO NO CORRIENTE 19704041  259.263,67
1T Deudas alargo plazo. 19704041 259.263,67
C) PASIVO CORRIENTE 91.320,49 95.794,29
III. Deudas a corto plazo. 67.415,51 63.233,39

VL. Acreedores comercialesy otras
cuentas a pagar. 23.90498 32.560,90
1. Proveedores. 2337054 31.820,09

6. Otras deudas con las :
Administraciones Piiblicas. 53444 740,81

TOTAL PATRIMONIO NETO YPASIVO 3.976.842,29 3.956.318,62




« Cuenta de pérdidas y ganancias abreviada al 31 de diciembre de 2011

1. Ingresos dela entidad porla
actividad propia. 1.341.124,75 1.172.255,56
a) Cuotas de usuarios y afiliados. 88.090,33 79.272,86
¢) Subvenciones, donaciones y legados de
explotacion imputados a resultados del ejercicio. 1.253.03442 1.092.982,70
2. Ayudas monetarias y otros. -86.270,02 -73.582,66
a) Ayudas monetarias -52.217,69 -45.646,28
‘IZ Gastos por colaboracionesy del drgano
gobierno -34.052,33 -27.936,38
3. Ventasy otros ingresos ordinarios
dela actividad mercantil. 2.999,75 302,74
6. Aprovisionamientos. -276.849,62 -317.724,22
9. Otros gastos de explotacion. -659.822,59 -599.868,56
10. Amortizacion del inmovilizado. -154.673,13 -137.894,41
RESULTADO DE EXPLOTACION 166.509,14 43.488,45
(142+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13)
14. Ingresos financieros. 14.152,12 14.390,55
1. Gastos financieros. 0,00 -48,03
RESULTADO FINANCIERO
(14+15+16+17+18) 14.152,12 14.342,52
RESULTADO ANTES DE
IMPUESTOS (A+B) 180.661,26 57.83097
19. Impuestos sobre beneficios. 0,00 0,00
EXCEDENTE DEL EJERCICIO (C+19) 180.661,26 57.830,97
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« Entidades Publicas

r

A —
.1 E IGUALDAD

v POR SOLIDARIDAD
‘OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

ARANJUEZ

Ayuntamiento
del Real Sitio y Villa

b) TACION DE
CIUDAD REAL

o
=

€l

-
bM Agencia Antidroga

SaludMadrid B8 comunidad do Madrid

ORCRA
D DERECHES HUMANCS

- HINISTERIO
R DELINTERIOR

%

Castilla-La Mancha

Comunidad de Madrid

COMSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE,
VIVIENDA Y ORDENACION OEL TERRITORIO

-
‘;M Sewvicio Madrilefio de Salud

SaluriMacrid [ comnidad de Madrid




« Entidades Privadas

Obra Social

@ Fundacién "la Caixa"

INDUYCO

Industrias y Confecciones, $.A.

"o‘ i
MILINSURANCE ey

atle
| oud

krustagroup




Realmadrid

@ BOSCH

Invented for life

v Indra

‘Cajasol

Obra Social

0

E.LECLERC

al=
COMUNICACION GRAFICA

% BARCLAYS

SANFORD.
BRANDS A







« Gracias a muchas ]g)ersonas que hacen
que Basida sea posible.

« Gracias a los socios y colaboradores
que nos acompafan y apoyan en esta
gratificante mision.

« Gracias a los voluntarios que regalan
su tiempo con su eterna sonrisa.

« Gracias a nuestros residentes, los
verdaderos héroes de esta utopia hecha

realidad.

« Y por tltimo gracias a ti, querido lector,
por dedicarnos este ratito y acercarte a
nosotros.




Ctra. Antigua de Toledo, Km. 9
28300 ARANJUEZ

(Madrid)

Apdo. Correos 229

Tel.: 918923 537

Fax: 918912 488
aranjuez@basida.org

|

« MANZANARES

Ctra. N-403, Km. 361
13200 MANZANARES
(Ciudad Real)

Apdo. Correos 21

Tel.: 926 622 061

Fax: 926 612 534
manzanares@basida.org

« NAVAHONDILLA

Avda. Residencia Sta. Isabel, 17
05429 NAVAHONDILLA
(Avila)

Tel.: 918 610 300

Fax: 918 610 304
navahondilla@basida.org






